RUBRICA CARRERAS DOCENTES
RES. 6179/25




FUNDAMENTACION

Fundamentacion

Presenta cierta

proyecto

Pertinencia y solidez de la sdlida, Débil o poco
¥ s 1,75 _ 1,75 solidez pero con 1 "op 0,50/ 0
fundamentacion consistente y i pertinente
. debilidades
pertinente
Articulacion con disefio Integra
. . Integra
curricular, normativa y claramente ”
| . parcialmente Escasa o nula
lineas transversales (ESI, 2 normativa y 2 . 1,25 . . 0,50/0
) . i normativa o articulacion
Género, Cultura Digital, EAI, todas las lineas ,
algunas lineas
DDHH) transversales
.. Ubicacion clara Menciona
Insercion de la UC en la articulacion ' insercién con No se
carrera y articulacion con 1,5 1,5 0,75 evidencia 0,25/0
coherente con poca . .,
otras UC . ., articulaciéon
otras UC articulacién
. Marco claro, Presenta marco
Claridad en el marco . Confuso o
. L. . . 1,75 consistente y 1,75 pero con 1 0,50/0
epistemoldgico y didactico . . . L ausente
bien definido imprecisiones
Referencia al contexto y .
caracteristicas de Contextualizacid Referencia N
isti ontextualizacidon o
. . 1,5 . 1,5 general o poco 0,75 . 0,25/0
estudiantes del nivel claray pertinente contextualiza
. desarrollada
superior bonaerense
] Total coherencia .
Coherencia con el desarrollo Coherencia Incoherente o
1,5 con el resto del 1,5 . 0,75 . 0,25/0
de la propuesta parcial desvinculada




En el apartado Fundamentacién se asignan 10 puntos distribuidos de manera proporcional segun la relevancia de cada criterio. Se prioriza la
articulacién con la normativa y el disefio curricular, la solidez tedrica y la coherencia de la propuesta, incorporando ademas la
contextualizacidon y las lineas transversales de politica educativa.

Se distribuyen los 10 puntos segun la complejidad de cada item.

Se prioriza:

- Articulacion normativa

- Solidez tedrica

- Coherencia pedagégica




PROPOSITOS DE ENSENANZA

. e Propdsitos claros, Confusos o
Claridad en la explicitacion de . . Presenta
.. . 0,5 precisos y bien 0,5 . . 0,25 poco 0,10/0
los propdsitos formativos claridad parcial .
formulados definidos
Integracion reflexiva de teoria Integra teoria- Intearacion Escasa o
y practica (posicionamiento 0,6 practica con 0,6 g 0,35 . 0,10/0
. o parcial inexistente
critico y transformador) enfoque critico
Aborda
Abordaje de problematicas de roblematicas Mencion No se
e cep ) 045 |° 0,45 0,25 S€ 0,10/0
las practicas de ensefianza relevantes general evidencia
claramente
Explicitacion del sentido y Claramente Definicién No se
contribucion delaUCala 0,5 definido y 0,5 . 0,25 . 0,10/0
.. parcial explicita
formacion docente fundamentado
Adecuacion al formato de la Total adecuacion Adecuacion
UC, modalidad y régimen de 0,5 . 0,5 . 0,25 No se ajusta 0,10/0
normativa parcial
cursada (DC y RAM)
Vinculacion con las finalidades Vinculacion clara Vinculacion No se
: 0,45 y 0,45 0,25 ) S€ 0,10/0
formativas de la carrera coherente general evidencia

En el apartado Propdsitos de ensefianza se asignan 10 puntos distribuidos segun la relevancia de los criterios, priorizando la integracidn entre
teoria y practica, el posicionamiento profesional critico y la coherencia con el disefio curricular y el régimen académico.

Se prioriza:
- la integracion teoria-practica
- la intencionalidad formativa

- la coherencia con normativa y disefio curricular




CONTENIDOS

Seleccion, organizacion, L Presenta
jerarquizacion y Organizacion organizacién con Desorganizada
] L. 0,7 clara, coherente y 0,7 0,4 . 0,15/0
secuenciacion de los . . algunas o incoherente
) bien secuenciada . . .
contenidos inconsistencias
Correspondencia con los Total Correspondencia Escasa o
descriptores del disefo 0,6 correspondencia 0,6 ) P 0,35 . 0,10/0
. parcial inexistente

curricular con el DC
Pertinencia de los Contenidos . .
contenidos (relevancia ertinentes Parcialmente No pertinentes

L " 0,7 P ) ’ 0,7 pertinentes o 0,4 o) 0,15/0
actualizacion y coherencia actualizados y ) .

R actualizados desactualizados

normativa) coherentes

L. ‘ys Clara articulacién By
Relacidn con problematicas con Relacién general
significativas del campo 0,5 L. 0,5 0 poco 0,25 No se evidencia 0,10/0

] problematicas
profesional y docente desarrollada

relevantes

Actualizacién segun Total
lineamientos actualizacion Actualizacion . .
e 0,5 . y 0,5 . 0,25 No se evidencia 0,10/0
jurisdiccionales coherencia parcial
(nivel/ambito/modalidad) jurisdiccional

El apartado Contenidos se valora con un total de 3 puntos, distribuidos segun la relevancia de la organizacion didactica, la correspondencia
con el disefio curricular y la pertinencia de los contenidos, considerando ademas su vinculacidon con el campo profesional y los lineamientos
jurisdiccionales.

Se prioriza:

- la organizacion y secuenciacion didactica

- la coherencia con el disefio curricular

- la pertinencia y actualizacién de los contenidos

Se recuerda que los disefios curriculares son prescriptivos, por lo tanto TODOS los contenidos del disefio deben ser incorporados
en este apartado.




BIBLIOGRAFIA

e . . Bibliografia .

Actualizacion y pertinencia actualizada Parcialmente Desactualizada o
de la bibliografia en 0,75 y 0,75 pertinente o 0,5 . 0,25/0

.. ] claramente . no pertinente
relacion con los contenidos . poco actualizada

pertinente

Presentacion detallada por Organizacion
unidades clara, citas Presenta

) .. L, Desordenada o
(capitulos/paginas) y 0,75 completas y 0,75 organizacion con 0,5 . 0,25/0

) incompleta

coherente con la carga coherencia con la faltantes
horaria uc
Distincion entre . L . L
bibliografia obligatoria Diferenciacion Diferencia sin No distingue o es

.g . & 4 0,75 claray 0,75 justificar 0,5 g 0,25/0
ampliatoria con confusa
R fundamentada claramente
justificacion
Bibliografia .
complementaria del Pertinente y Presente pero Escasa o

0,75 fundamenta la 0,75 0,5 . 0,25/0

docente para la propuesta ropuesta poco desarrollada inexistente
pedagdgica prop

El apartado Bibliografia se valora con 3 puntos distribuidos equitativamente entre los cuatro criterios, considerando la pertinencia, la
organizacién por unidades, la diferenciacién entre bibliografia obligatoria y ampliatoria, y el sustento tedrico del docente, en coherencia con

la propuesta pedagdgica.

Se evalua:

- coherencia con contenidos
- organizacién didactica

- intencionalidad pedagdgica

- fundamentacion profesional docente




Adecuacion al formato de la

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Total adecuacién

Adecuacion
UC, modalidad y régimen (DC 1,25 y coherencia 1,25 arcial 0,75 No se ajusta 0,25/0
y RAM) normativa P
Coherencia entre propaésitos, Total coherencia
contenidos, actividades, 1,75 interna de la 1,75 Coherencia parcial 1 Incoherente 0,50/0
recursos y bibliografia propuesta
Explicitacion de decisiones Claramente L,
s . .. Explicitacidon o
didacticas (qué, como y para 1,5 explicitadas y 1,5 arcial 0,75 No se explicitan 0,25/0
qué enseiiar) fundamentadas P
Estrategias
Diversidad, pertinenciay variadas, Poca diversidad o .
. . . . . Estrategias pobres
sentido formativo de las 1,5 pertinentes y con 1,5 pertinencia 0,75 . 0,25/0
. . . o inadecuadas
estrategias sentido parcial
formativo
Actividades Actividades
Propuesta de actividades de claras resentes pero Escasas o
lectura y escritura para la 1,25 A 1,25 P P 0,75 . 0,25/0
.. pertinentes y poco inexistentes
construccion de saberes L
bien integradas desarrolladas
Claramente
Centralidad de la enseianza osicionada la Presente de
. 0,75 P N 0,75 0,5 No se evidencia 0,25/0
y del trabajo docente ensefanzay el forma general
rol docente
Estrategias que promueven
problematizacion, Integracion clara .,
. ., . Integracion . .
articulacidn, produccion y 1,25 de estos 1,25 arcial 0,75 No se evidencia 0,25/0
acompafiamiento de aspectos P
trayectorias
Fundamentacidn teérico- Fundamentacion .,
L. . L Fundamentacion . L,
pedagdgica de las decisiones 0,75 soliday 0,75 eneral 0,5 Sin fundamentacién 0,25/0
metodoldgicas pertinente 8




El apartado Estrategias metodoldgicas se valora con 10 puntos distribuidos segun la centralidad de la coherencia pedagdgica, la explicitacién de las
decisiones didacticas y la diversidad de estrategias, considerando ademas la adecuacidon normativa, el trabajo con lectura y escrituray el
acompafiamiento de las trayectorias formativas.

Se prioriza:

- la coherencia interna de la propuesta

- la explicitacion didactica

- la diversidad y sentido formativo de las estrategias

Se integran ademas dimensiones clave del nivel superior:
- lectura y escritura académica

- acompafiamiento de trayectorias

- posicionamiento docente




RECURSOS DIDACTICOS

Claridad y pertinencia de los Recursos
recursos en relacion con los claros, Pertinencia Inadecuados
.. 0,6 . 0,6 . 0,35 0,10/0
propdsitos y el encuadre pertinentes y parcial o poco claros
metodoldgico coherentes
Favorecen
Los recursos favorecen los claramente Favorecen No se
procesos de ensefianza y 0,6 0,6 . 0,35 evidencia 0,10/0
L. ambos parcialmente .
aprendizaje impacto
procesos
Fundamentacion del uso de Fundamentacién ., Sin
Fundamentacion
los recursos como 0,6 claray 0,6 eneral 0,35 fundamentac 0,10/0
mediadores pedagagicos consistente & ion
, Integra
Inclusion de recursos recugrsos Inclusion No se
especificos y entornos 0,6 y 0,6 . 0,35 . . 0,10/0
. entornos parcial evidencia
formativos .
pertinentes
Propuesta de multiples Variedad
. P p , y . . y Diversidad Escasa o
diversos recursos didacticos 0,6 diversidad 0,6 . 0,35 L, 0,10/0
. . limitada inexistente
y materiales pertinente

El apartado Recursos didacticos se valora con 3 puntos distribuidos equitativamente entre los criterios, considerando la
pertinencia, la funcidon pedagdgica, la fundamentacion y la diversidad de los recursos como mediadores del proceso de ensefianza
y aprendizaje.

Se asigna igual ponderacién (0,60) a cada item para cubrir integralmente el uso de recursos.

Se evalla:

- pertinencia

- funcién pedagdgica

- fundamentacion

- diversidad y mediacion didactica




CRONOGRAMA

s Calendarizacién . .
Calendarizacion acorde clara v aiustada al Ajuste parcial o
al régimen, modalidady | 075 | ; im‘;nj 0,75  |con 0,5 No se adecua 0,25/0
formato de cursada g . ¥ inconsistencias
modalidad
Inclusion de instancias Incluye
de evaluacion claramente todas Inclusién
. 4 L. 0,75 . . 0,75 . 0,5 No se evidencia 0,25/0
encuentros sincronicos las instancias parcial
(si corresponde) previstas
Adecuacion al Total adecuacién .,
. L. . Adecuacién
calendario académico 0,75 al calendario 0,75 arcial 0,5 No se adecua 0,25/0
institucional institucional P
Secuenciacion de Secuenciacion Secuenciacion Desorganizada o
contenidos durante el 0,75 clara, progresiva y 0,75 N 0,5 & 0,25/0
. . con debilidades ausente
ciclo lectivo coherente

El apartado Cronograma se valora con 3 puntos distribuidos equitativamente, considerando la planificacién temporal de la propuesta, su

adecuacion al régimen y calendario institucional, y la coherencia en la secuenciacién de los contenidos y las instancias de evaluacion.
Se asigna igual ponderacion (0,75) a cada item porque todos son estructurales para la planificacién temporal.

Se evalda:
- organizacién temporal

- coherencia institucional
- previsidn de instancias pedagdgicas
- progresion de contenidos




EVALUACION

Fundamentacion de la Fundamentacion Fundamentac Sin
.. 0,8 clara, séliday 0,8 L, 0,5 fundamentacién o 0,20/0
propuesta de evaluacién ) i6n general L
pertinente débil
Coherencia entre la Total coherencia .
.. Coherencia Incoherente o
evaluacion propuesta y el 1 con la propuesta 1 . 0,6 . 0,20/0
. - parcial desvinculada
proceso de ensefianza de ensefianza
Claridad y adecuacion de Criterios claros y Claridad
N . o . Confusos o no
criterios e instrumentos 0,8 explicitacién de 0,8 parcial o 0,5 . 0,20/0
.. . . explicitados
de evaluaciéon instrumentos incompleta
Adecuacion al Régimen
L. Total adecuacion Adecuacion .
Académico Marco (Cap. 8 0,8 normativa 0,8 arcial 0,5 No se ajusta 0,20/0
del RAM) P
Propuesta para
acreditacion en condicién Propuesta clara Propuesta No se contempla o
ecracion 0,6 P I' o6 P 0,3 _ P 0,10/0
de “libre” (si adecuada parcial es inadecuada
corresponde)

El apartado Evaluacion se valora con 4 puntos distribuidos segun la relevancia de la coherencia entre la ensefianza y la evaluacion, la
fundamentacién de la propuesta, la claridad de los criterios e instrumentos y la adecuacién al Régimen Académico Marco.

Se prioriza:

- la coherencia entre ensefianza y evaluacién
- la adecuacion normativa al RAM

- la claridad de criterios e instrumentos

Se contempla ademas la acreditacion en condicidon de libre, cuando corresponde




CONDICIONES FORMALES DE LA PROPUESTA

Cumplimiento de los
.. Cumple No cumple o
requisitos de completamente Cumplimiento resenta
presentacion 0,4 P 0,4 .p 0,2 P 0,10/0
con todos los parcial faltantes
(apartados, formato . .
., requisitos importantes
y extension)
Presentacion clara Presentacion Presentacion Desordenada o
. e 0,3 ordenada, claray 0,3 aceptable con 0,15 o 0,05/0
organizaday legible . N dificil de leer
legible dificultades
L, Algunos errores Errores
Redaccion Redaccion clara, ue no frecuentes que
ny 03 [sinerrores 03 | 0,15 g 0,05/0
ortografia . dificultan la afectan la
ortograficos ., .
comprension comprensién

El apartado Condiciones formales se valora con 1 punto, priorizando el cumplimiento de los requisitos de presentacion, junto con la
claridad expositiva y la correccién en la redaccidon, entendidos como condiciones basicas para la comunicacidn de la propuesta
pedagdgica.

Se prioriza el cumplimiento formal completo.

Se complementa con:

- claridad expositiva

- calidad de la escritura
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